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PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2015

szacowanego poziomu ryzyka w danym obszarze
Obszar dziatalnosci jednostki
Nazwa obszaru
(ze wskazaniem nazwy jednostki, jezeli to konieczne)

Wykonywanie budzetu MPiPS
Gospodarowanie majgtkiem
Funkcjonowanie systemu kontroli zarzadczej
Zamowienia publiczne
Zarzadzanie zasobami ludzkimi
System wdrazania programow finansowanych ze $srodkéw pochodzgcych
z budzetu Unii Europejskiej
Wydawanie decyzji administracyjnych
Udzielanie dotacji
Nadz6r nad jednostkami podlegtymi i nadzorowanymi
Tworzenie prawa

1. Wyniki analizy obszaréw ryzyka - obszary dziatalno$ci jednostki zidentyfikowane przez audytora wewnetrznego z okresleniem

Poziom ryzyka w obszarze
Typ obszaru

dziatalnosci
Wspomagajgca Sredni
Wspomagajaca Sredni
Wspomagajgca Sredni
Wspomagajgca Niski
Wspomagajaca Sredni
Podstawowa Wysoki
Podstawowa Niski
Podstawowa Wysoki
Podstawowa Sredni
Podstawowa Niski



2. Wyniki przeprowadzonej analizy zasob6éw osobowych

Czas pracy przypadajacy na jednego

Liczba etatow audytora w ciagu roku (petny etat)

3 petne etaty i 1 osoba na % etatu 250

3. Planowane tematy audytu wewnetrznego
3.1 Planowane zadania zapewniajgce

Lp. Temat zadania zapewniajgcego Nazwa obszaru

(nazwa obszaru z kolumny 1
tabeli 2)

Ocena systemu funkcjonowania Funduszu Inicjatyw

Obywatelskich (FIO) Udzielanie dotacji

System wdrazania programow
finansowanych ze srodkow

2. Audyt wydatkéw z PT POKL za 2014 rok pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej

Liczba osobodni

935

W tym:
-ok. 60% czasu przeznaczonego na zadania
zapewniajace, czynnosci sprawdzajace,
-ok. 20% czasu przeznaczonego na czynnosci
doradcze,
-ok. 10% czasu przeznaczonego na obstuge
funkcjonowania Komitetu audytu MPIPS,
- ok. 10% czasu przeznaczonego na
pozostate czynnosci, w tym szkolenia,
urlopy.

Planowany czas Uwagi
W przeprowadzenia
zadania
(w osobodniach)

80
Mozliwe
skorzystanie
80 z u stug
rzeczoznawcy



System zarzadzania bezpieczenstwem systeméw
informatycznych

Wykorzystanie rezultatéw projektow realizowanych
w ramach POKL

Ocena funkcjonowania systemu zarzadzania i
5. kontroli Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020

Ocena funkcjonowania skutecznosci i efektywnosci

6. . o
sytemu obstugi skarg i wnioskow
7 Zadanie zlecone
g Rezerwa czasowa przeznaczona na realizacje

zadania poza planem audytu

3.2 Planowane czynnosci doradcze

Lp. Planowany czas przeprowadzenia Uwagi
czynnosci doradczych (w osobodniach)
1 40 Koordynacja procesu zarzadzania ryzykiem w MPiPS
2. 40 System zarzadzania i kontroli PO WER 2014-2020
3. 40 Wdrozenie elektronicznego systemu obiegu dokumentéw
4, 40 Koordynacja procesu samooceny w MPiPS

5. 30

Gospodarowanie majgtkiem

System wdrazania programow
finansowanych ze Srodkow
pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej

System wdrazania programow
finansowanych ze srodkow
pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej

Funkcjonowanie systemu
kontroli zarzadczej

60

80

60

60

60

90

Mozliwe
skorzystanie

z ustug
rzeczoznawcy

a)Zlecone zadania o charakterze doradczym - uczestnictwo w statych zespotach
b) Zadania doradcze realizowane poza planem audytu



9. Planowane czynnosci sprawdzajgce

Lp- Temat zadania zapewniajgcego, ktorego dotycza czynnosci Planowany czas przeprowadzenia czynnosci Uwagi
sprawdzajgce sprawdzajacych (w osobo - dniach)
1 Ocena realizacji programu finansowanego ze srodkow innych niz 20
' fundusze strukturalne
2. System zarzadzania bezpieczenstwem informacji 10

10. Planowane obszary ryzyka, ktore powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym w kolejnych latach

Lp. Nazwa obszaru Planowany rok przeprowadzenia Uwagi
(nazwa obszaru z kolumny 2 w tabeli 1) audytu wewnetrznego
1.  Wykonywanie budzetu MPiPS 2016
2. Funkcjonowanie systemu kontroli zarzadczej 2017
3 Gospodarowanie majagtkiem 2018

11. Cykl audytu - 3 lata

12. Informacje istotne dla prowadzenia audytu wewnetrznego, uwzgledniajace specyfike jednostki (np. zmiany organizacyjne).

. erujacy StatoowiWiern
Nie dotyczy. mYi&dyia Wewrrcirznego iuPiPS

(f.iz.h C

(data) (podpis audytora wewnetrznego -
Kierujgcego SAW)

/

A,

(data) (pieczatka i podpis Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej)



